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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Специальность: 38.02.03 Операционная деятельность в логистике 
Дисциплина: ОПЦ.02. Экономика организации 
Семестр (семестры) изучения: 3 семестр 

Форма промежуточной аттестации: Экзамен (3 семестр) 

2. ПЕРЕЧЕНЬ ФОРМИРУЕМЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ  

2.1. Компетенции, закреплённые за дисциплиной 

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих 

компетенций: 
 

Коды 

компетенции  
(по ФГОС СПО) 

Содержание компетенций 

согласно ФГОС СПО 
Перечень планируемых 

результатов обучения по 

дисциплине 

ОК 01. 

Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности, 

применительно к различным 

контекстам. 

уметь: 
определять организационно-
правовые формы собственности 

организаций; 
планировать деятельность 

организации; 
определять состав материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов 

организации; 
рассчитывать по принятой 

методологии основные технико-
экономические показатели 
деятельности организации; 
находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию. 
знать: 
сущность организации как 

основного звена экономики 

отраслей; 
основные принципы построения 

экономической системы 

организации; 
управление основными и 

ОК 02. 

Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии для 

выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. 

Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 
деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде. 

ОК 05. 

Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с учетом 
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Коды 

компетенции  
(по ФГОС СПО) 

Содержание компетенций 

согласно ФГОС СПО 
Перечень планируемых 

результатов обучения по 

дисциплине 
особенностей социального и 

культурного контекста 
оборотными средствами и оценку 

эффективности их использования; 
организацию производственного 

и технологического процессов; 
состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов 

организации, показатели их 

эффективного использования; 
способы экономии ресурсов, 

энергосберегающие технологии; 
механизмы ценообразования, 

формы оплаты труда; 
основные технико-экономические 

показатели деятельности 

организации и методику их 

расчета; 
аспекты развития отрасли, 

организацию хозяйствующих 

субъектов в рыночной экономике. 

ОК 9. 

Пользоваться профессиональной 

документацией на 

государственном и иностранном 

языках. 

ПК 2.2. 
Рассчитывать и анализировать 

логистические издержки в 

производстве и распределении. 

ПК 3.3. Оценивать качество 

логистического сервиса. 

ПК 4.2. 
Владеть методологией оценки 

эффективности функционирования 
элементов логистической системы 

ПК 4.3. 

Составлять программу и 

осуществлять мониторинг 

показателей работы на уровне 

подразделения (участка) 

логистической системы. 
 

3. СОДЕРЖАНИЕ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

3.1 Виды оценочных средств 

 
№ 

п/п 
Код компетенции/ 

планируемые результаты 

обучения 

Контролируемые 

темы, разделы  
Наименование 

оценочного 

средства для 

текущего 

контроля 

Наименование 

оценочного средства 

на промежуточной 

аттестации/№ 

задания 
1.  ПК 2.2., ПК 3.3.,  

ПК 4.2, ПК 4.3 
ОК 01, ОК 02, ОК 03, 
ОК 04, ОК 05, ОК 09 
уметь: 
- рассчитывать 

основные технико-
экономические 

показатели 

деятельности 

организации в 

соответствии с 

Раздел 1. 

Организация 

(предприятие) в 

условиях 

рыночной 

экономики 
 
Раздел 2. 

Материально-
техническая база 

организации 
 

Вопросы для 

устного опроса 
Тесты 
Практические 

работы 

Теоретические 

вопросы для 

собеседования на 

экзамене № 1-19 
 
Практические задания 

для выполнения на 

экзамене, варианты № 

1-15 
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№ 

п/п 
Код компетенции/ 

планируемые результаты 

обучения 

Контролируемые 

темы, разделы  
Наименование 

оценочного 

средства для 

текущего 

контроля 

Наименование 

оценочного средства 

на промежуточной 

аттестации/№ 

задания 
принятой 

методологией; 
- оценивать 

эффективность 

использования 

основных ресурсов 

организации; 
знать: 
- законодательные и 

иные нормативные 

правовые акты, 

регламентирующие 

организационно-
хозяйственную 

деятельность 

организаций различных 

организационно-
правовых форм; 
- состав и содержание 

материально-
технических, трудовых 

и финансовых ресурсов 

организации; 
- основные аспекты 

развития организаций 

как хозяйствующих 

субъектов в рыночной 

экономике; 
- материально-
технические, трудовые 

и финансовые ресурсы 

организации, 

показатели их 

эффективного 

использования; 
- механизмы 

ценообразования на 

продукцию (услуги), 

формы оплаты труда в 

современных условиях; 
- экономику 

Раздел 3. 

Персонал 

организации и 

оплата его труда 
 
Раздел 4. 

Финансовые 

ресурсы и 

финансовые 

результаты 

деятельности 

организации 
 
Раздел 5. Оценка 

эффективности 

деятельности 

организации 
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№ 

п/п 
Код компетенции/ 

планируемые результаты 

обучения 

Контролируемые 

темы, разделы  
Наименование 

оценочного 

средства для 

текущего 

контроля 

Наименование 

оценочного средства 

на промежуточной 

аттестации/№ 

задания 
социальной сферы и ее 

особенности. 
Типовые задания, критерии и показатели оценивания в рамках 

текущего контроля представлены в рабочей программе по дисциплине. 

Полные комплекты оценочных средств и контрольно-измерительных 

материалов хранятся в учебной части и являются учебно-методическими 

материалами ограниченного (конфиденциального) пользования. 
 

3.2 Содержание оценочных средств 
Оценочные средства промежуточной и текущей аттестации 

представлены базой вопросов для тестирования, теоретических вопросов 

для собеседования и практическими заданиями.  
 
3.2.1 База комплектов заданий для текущего контроля 
 
3.2.1.1. База тестовых заданий для текущего контроля 
 

1  Какие организации признаются 

коммерческими? 
а) Любые организации, имеющие 

самостоятельный баланс или смету; 
б) Любые организации, получающие 

прибыль, независимо от целей своей 

деятельности; 
в) Организации, преследующие в 

качестве основной цели своей 

деятельности извлечение прибыли 
2 Предприятие - это а) самостоятельно хозяйствующий 

субъект, созданный (учрежденный) в 
соответствии с действующим 

законодательством для производства 

продукции, выполнения работ или 

оказания услуг в целях удовлетворения 

общественных потребностей и получения 

прибыли. 
б) распределение капиталовложений между 

разнообразными видами деятельности, 
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результаты которых непосредственно не 

связаны. 
в) Процесс взаимодействия 

производственных факторов, направленный 

на превращение исходного сырья 

(материалов) в готовую продукцию. 
3 При классификации предприятий по 

размерам в качестве основного 

признака обычно используют? 

а) численность его персонала; 
б) объем производства; 
в) стоимость имущества. 

4 На какие группы делятся основные 

фонды в зависимости от 

функционального назначения в 
производственном процессе? 

а) активные и пассивные; 
б) производственные и 

непроизводственные; 
в) собственные и арендованные. 

5 Экономическая категория, 

отражающая сущность 

расширенного воспроизводства; она 

характеризует степень достижения 

основных целей, присущих 

расширенному воспроизводству: 

а) экономическая эффективность  
б) финансовые результаты 
в) прибыль 
г) выручка 

6 Повышение эффективности 

использования оборотных средств 

достигается за счет 

а) улучшение оборачиваемости 
б) нормирование 
в) увеличение  фондоотдачи 

7 Что устанавливает соответствие 

между разрядами оплаты труда и 

коэффициентами оплаты труда? 

а) тарифная сетка; 
б) тарифная ставка; 
в) тарифно – квалификационный 

справочник; 
г) нормирование труда 

8 Выберите понятие, которое 

характеризует выработку: 
а) количество продукции, произведенное в 

среднем на одном станке; 
б) стоимость произведенной продукции, 

приходящейся на одного 

среднесписочного работника ППП 

(рабочего) 
в) время на производство запланированного 

объема продукции; 
г) номенклатура выпускаемой продукции 

9 Готовая продукция, 

предназначенная для реализации на 

сторону, а также для 

удовлетворения собственных нужд 

как производственного, так и 

непроизводственного характера: 

а) валовая продукция 
б) товарная продукция  
в) номенклатура 
г) ассортимент 

10 Экономическая категория, 
отражающая сущность 

расширенного воспроизводства; она 

а) экономическая эффективность  
б) финансовые результаты 
в) прибыль 
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характеризует степень достижения 

основных целей, присущих 

расширенному воспроизводству: 

г) выручка 

 
3.2.1.2 База практических работ для текущего контроля 
 

Практическое занятие №1. Определение организационно- правовых 

форм коммерческих организаций по различным признакам. 

Практическое занятие №2. Расчет стоимостных показателей 

производственной программы 

Практическое занятие №3. Определение состава, структуры и 

стоимости основных средств. Расчет показателей использования основных 

фондов и производственной мощности 
предприятия. 

Практическое занятие №4. Определение потребности организации в 

оборотных средствах. 

Практическое занятие №5. Расчет показателей эффективности 

использования оборотных средств. 

Практическое занятие №6. Расчет показателей движения кадров. 

Практическое занятие №7. Определение численности работников 

организации. 

Практическое занятие №8. Расчет показателей производительности 

труда. 

Практическое занятие №9. Расчет повременной и сдельной 

заработной платы работников организации. 

Практическое занятие №10. Решение задач по теме: «Формы и 

системы оплаты труда персонала организации». 

Практическое занятие № 11. Составление сметы затрат и 

калькуляции. Определение отпускной (оптовой) цены. 

Практическое занятие №12. Определение показателей прибыли 

организации и рентабельности. 
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Практическое занятие №13. Проведение анализа безубыточности. 

Практическая работа № 14. Расчет показателей эффективности 

инвестиционных проектов. 

Практическая работа №15. Расчет технико-экономических 

показателей деятельности организации 

 
3.2.2 База теоретических вопросов для собеседования для экзамена 
 
1.Расскрыть сущность экономики и историю ее развития. 
2. Что такое производство и раскрыть виды производства. 
3.Расскрыть организационно-правовые формы предприятий. 
4. Обосновать понятие ОПФ и раскрыть классификацию основных средств. 
5. Перечислить и раскрыть показатели эффективного использования 

основных средств. 
6. Что такое оборотные средства предприятия и их классификация. 
7. Перечислить и раскрыть показатели эффективного использования 

оборотных средств. 
8. Что такое оплата труда и ее формы? 
9. Что такое заработная плата и ее виды. 
10.Какое понятие характеризует сдельную расценку и особенности ее 

начисления. 
11.Расскрыть определение себестоимости и ее виды. 
12.Что такое цена и какие виды цен вы знаете? 
13. Раскрыть определение и виды прибыли. 
15. Раскрыть понятие и виды рентабельности. 
16. Перечислить и раскрыть функции экономики. 
17.Что такое предприятие и его отличительные черты. 
18.Что такое амортизации и способы и ее начисления. 
19. Перечислить и раскрыть понятие и виды численности персонала. 
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3.2.3. База практических заданий для экзамена 
Вариант 1. 

1. Охарактеризуйте виды сдельной оплаты труда. 
2. Рассчитать размер заработной платы рабочего – сдельщика2 разряда, если он 

отработал 24 рабочих дня. Длительность смены 8часов. Часовая тарифная ставка 

2разряда 84.90 рублей. 
Вариант 2. 

1.Проанализируйте основные формы организации на предприятиях. 
2.Рассчитать издержки производства по условным данным. 

Вариант 3. 
1. Охарактеризуйте виды повременной оплаты труда. 
2. Стоимость основных фондов 442200 рублей, численность персонала – 45 человек. 

Определите показатель фонд вооружённости труда. 
Вариант 4. 

1. Раскройте понятие фондоотдачи и фонд ёмкости на предприятии. 
2. Рассчитать размер заработной платы повременщика; если известно, что часовая ставка 

рабочего составляет 180 рублей, рабочий отработал 17 смен по 12 часов. 
Вариант 5. 

1. Обоснуйте понятие, сущность и особенности расчета коэффициента оборачиваемости. 
2. Объем реализованной продукции 54 млн. рублей. Сумма оборотных средств – 7 млн. 

рублей. Определите коэффициент оборачиваемости оборотных средств. 
Вариант 6 

1. Охарактеризуйте виды сдельной оплаты труда. 
2. Объем реализованной продукции за квартал 155500 тысяч рублей. Сумма оборотных 

средств 66200 тысяч рублей. Определить количество оборотов и длительность одного 

оборота. 
Вариант 7 

1. Перечислить и раскрыть понятие и виды себестоимости продукции. 
2. Приобретен объект основных средств стоимостью 300 000 000 руб. со сроком 

полезного использования 8 лет. Годовая норма амортизации - 12,5%. Рассчитать 

сумму годовых амортизационных отчислений. 
Вариант 8 

1. Опишите понятие, сущность и виды прибыли на предприятии. 
2.  Товарная продукция предприятия составляет 225600 тысяч рублей. Стоимость 

основных фондов 119200 тысяч рублей. Определить показатель фондоотдачи. 
Вариант 9 

1. Перечислить и раскрыть основные виды износа основных фондов. 
2. Стоимость основных фондов – 119202 тысячи рублей. Численность 

производственного персонала – 127 человек. Определить фонд вооружённость труда. 
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Вариант 10 
1. Рассмотрите различия простой повременной и повременно-премиальной оплаты 

труда. 
2. Рассчитать размер заработной платы рабочего - повременщика4 разряда, если он 

отработал 20 рабочих дней. Длительность смены 8 часов. Часовая тарифная ставка 

4 разряда 54.80 рублей. 
 Вариант 11 

1. Перечислить и раскрыть понятие и виды себестоимости продукции. 
2. Приобретен объект основных средств стоимостью 300 000000 рублей, со сроком 

полезного использования 8 лет. Годовая норма амортизации – 12.5%. Рассчитайте сумму 

годовых амортизационных отчислений. 
Вариант 12 

1. Перечислить и раскрыть понятие и виды себестоимости продукции. 
2. Приобретен объект основных средств стоимостью 300 000000 рублей, со сроком 

полезного использования 8 лет. Годовая норма амортизации – 12.5%. Рассчитайте 

сумму годовых амортизационных отчислений. 
Вариант 13 

1. Определение экономики и ее отличительные черты. 
2. Стоимость основных фондов 11902 рублей, численность персонала – 127 человек. 

Определите показатель фонд вооружённости труда. 
Вариант 14 

1.Перечислить и раскрыть показатели эффективного использования основных средств на 

предприятии. 
2. Объем реализованной продукции за квартал 155500 тысяч рублей. Сумма оборотных 

средств 66200 тысяч рублей. Определить количество оборотов и длительность одного 

оборота. 
Вариант 15 

1.Какое понятие характеризует сдельную расценку. 
2. Рассчитать размер заработной платы рабочего – сдельщика 3 разряда, если он 

отработал 20 рабочих дня. Длительность смены 8часов. Часовая тарифная ставка 3 

разряда 92.90 рублей. 
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4. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ И КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ  АТТЕСТАЦИИ И ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

4.1 Порядок проведения промежуточной аттестации 
При подведении итогов учитываются результаты текущей аттестации. 

Полученные за текущую аттестацию баллы суммируются с баллами, 
полученными при прохождении промежуточной аттестации.  

Промежуточная аттестация проводится в виде экзамена, который 

проводится в 2 этапа. 
На первом этапе студент готовит ответ на один из теоретических 

вопросов для собеседования. Продолжительность – 20 мин. 
На втором этапе студент выполняет практическое задание. 

Продолжительность 20 мин. 
 

4.2 Критерии оценивания промежуточной аттестации по видам 

оценочных средств 
Критерии и методика оценивания  (в баллах): 
- 25-30 баллов выставляется студенту, если студент дал полные, 

развернутые ответы на все теоретические вопросы билета, 

продемонстрировал знание функциональных возможностей, терминологии, 

основных элементов, умение применять теоретические знания при 

выполнении практических заданий. Студент без затруднений ответил на все 

дополнительные вопросы;  
- 17-24 баллов выставляется студенту, если студент раскрыл в 

основном теоретические вопросы, однако допущены неточности в 

определении основных понятий. При ответе на дополнительные вопросы 

допущены небольшие неточности;  
- 10-16 баллов выставляется студенту, если при ответе на 

теоретические вопросы студентом допущено несколько существенных 

ошибок в толковании основных понятий. Логика и полнота ответа страдают 

заметными изъянами. Заметны пробелы в знании основных методов. 

Теоретические вопросы в целом изложены достаточно, но с пропусками 
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материала. Имеются принципиальные ошибки в логике построения ответа 

на вопрос;  
- 1-10 баллов выставляется студенту, если ответ на теоретические 

вопросы свидетельствует о непонимании и крайне неполном знании 

основных понятий и методов. Студент не смог ответить ни на один 

дополнительный вопрос. 
 
4.3 Результаты промежуточной аттестации и уровни 

сформированности компетенций 
 

Перевод оценки из 100-балльной в четырехбалльную производится 

следующим образом: 
- отлично – от 90 до 100 баллов;  
- хорошо – от 70 до 89 баллов;  
- удовлетворительно – от 49 до 69 баллов; 
- неудовлетворительно – менее 45 баллов. 
Особенности проведении процедуры оценивания результатов 

обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обозначены в рабочей программе дисциплины (модуля). 
Уровни сформированности компетенций определяется следующим 

образом: 
1. Высокий уровень сформированности компетенций 

соответствует оценке отлично:  
- предполагает формирование компетенций на высоком уровне, 

готовность к самостоятельной профессиональной деятельности; 
- студент способен аргументировать собственную точку зрения по 

дискуссионным вопросам дисциплины, решать профессиональные задачи, 

формулировать собственные выводы. 
2. Средний уровень соответствует оценке хорошо:  
- предполагает формирование компетенций; 
- студент способен давать развернутые ответы на вопросы 

дисциплины на уровне не ниже оценки «удовлетворительно». 
3. Базовый уровень соответствует оценке удовлетворительно:  



 
Минобрнауки России 
Федеральное государственное бюджетное  
образовательное учреждение высшего образования 
«Челябинский государственный университет» (ФГБОУ ВО «ЧелГУ») 
Троицкий филиал 
Фонд оценочных средств дисциплины 
ОПЦ.02. Экономика организации 
Специальность38.02.03 Операционная деятельность в логистике 

Версия документа  - 1 стр. 15 из 15 Первый экземпляр __________ КОПИЯ № _____ 

 

© ФГБОУ ВО «ЧелГУ» 

- предполагает формирование компетенций на начальном уровне;  
- студент способен давать ответы на вопросы дисциплины на 

уровне оценки «удовлетворительно»  
4. Низкий уровень соответствует оценке неудовлетворительно. 


